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KIQIQElI \/ERII ERI

CSAKI ANA \/E INMHA POIITIKASI

1. AMAC

AGILITY LOJISTIK ANONIM SIRKETI (kisaca “AGILITY veya Sirket”) tarafindan elde edilmis ve bu
doklimanda agiklanmis olan kisisel verilerin saklama ve imhasina iliskin is ve islemler konusunda
usul ve esaslari belirlemek amaciyla isbu Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi (kisaca
“Politika”) hazirlanmistir. AGILITY veri sorumlusu sifatiyla ilgili mevzuat kapsaminda, calisanlara,
calisan adaylarina, mevcut ve muhtemel musterilerine, hizmet saglayicilarina, ziyaretcilerine, is
ortaklarina, istirakler ve bagli ortakliklarina, tedarikgilerine ve diger Gglincu kisilere ait kisisel
verilerin islenmesine, saklanmasina, imhasina ve ilgili kisilerin haklarini etkin bir sekilde

kullanmasina 6nem vermektedir.

Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iliskin is ve islemler, Sirket tarafindan bu dogrultuda
hazirlanmis olan isbu Politikaya uygun olarak gergeklestirilir.

2. KAPSAM
AGILITY calisanlari, calisan adaylari, mevcut ve muhtemel misterileri, hizmet saglayicilar,
ziyaretgileri, hissedarlari, is ortaklari, istirakler ve bagli ortakliklari, tedarikcileri icerisindeki

gercek kisilere ait kisisel verilerin islendigi tUm kayit ortamlari ve kisisel veri islenmesine,
silinmesine ve imhasina yonelik faaliyetlerde bu Politika uygulanir.

3.TANIMLAR

Alici Grubu: Veri Sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tizel Kkisi
kategorisi.

Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirmeye dayanan ve 6zglr iradeyle agiklanan riza.
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Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Calisan: AGILITY personeli.
ilgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi.

ilgili Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu
olan kisi ya da birim hari¢ olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu icerisinde veya veri
sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler.

imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Kanun: 07.04.2016 tarih ve 29677 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu.

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirla
ortam.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirlt bilgi.

Kisisel Veri isleme Envanteri: Veri sorumlularinin is siireclerine bagli olarak gerceklestirmekte
olduklari kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amacglari, veri kategorisi,
aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin
islendikleri amaclar icin gerekli olan azami slreyi, yabanci Ulkelere aktarimi 6ngérilen kisisel
verileri ve veri glivenligine iliskin alinan tedbirleri aciklayarak detaylandirdiklari envanter.

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi
bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan vyollarla elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden dizenlenmesi, aciklanmasi,
aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler Uzerinde gerceklestirilen her tirlG islem.

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu
Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi distincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi

veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika Uyeligi, saglgi, cinsel
hayati, ceza mahkOmiyeti, glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.
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Periyodik imha: Kanun’da yer alan kisisel verileri islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi

durumunda Kisisel Verileri Saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla
re’sen gerceklestirilecek, silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.

Politika: https://www.agility.com/en/our-global-network/turkey-logistics-forwarder-

company/adresinden ulasilabilecek, AGILITY uhdesinde bulunan kisisel verilerin yonetilmesine
iliskin usul ve esaslari belirleyen isbu Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikas!.

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel verileri
isleyen gercgek veya tuzel kisi.

Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemi.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlusu gergek veya tizel kisi.

Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi: Veri sorumlularinin sicile bagvuruda ve sicile iliskin ilgili diger
islemlerde kullanacaklari internet Gzerinden erisilebilen, Kisisel Veri Yonetimi Dairesi Baskanlig
tarafindan olusturulan ve yénetilen bilisim sistemi.

VERBIS : Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi.

Yonetmelik: 28.10.2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

4. KISISEL VERILERIN KAYDEDILDIGI ORTAMLAR

AGILITY nezdinde saklanan kisisel veriler, ilgili verinin niteligine ve hukuki yiikiimliliklere uygun
bir kayrt ortaminda tutulur. AGILITY her halde veri sorumlusu sifatiyla hareket etmekte ve kisisel
verileri Kanun’a ve isbu Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasina uygun olarak islemek ve
korumaktadir.

Bazi kisisel verilerin 6zel nitelikli olmasi veya hukuki ytkamlaltkler uyarinca belirtilen
ortamlardan daha farkl kayit ortamlarinda tutulabilmesine karsin genel itibariyle Kisisel
verilerin saklanmasi icin kullanilan kayit ortamlari asagida sayilanlardir.
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a. Elektronik Ortamlar

e Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta veritabani, web, dosya paylasim, vb.)

e Yazilimlar (Kurumsal yazilimlar, ofis yazilimlari, Agility Global portal vb.)

e Bilgi glivenligi yazimlar (gtvenlik duvari, saldiri tespit ve engelleme, ginlik kayit-log-
dosyalari, antivirs vb.)

e Kisisel bilgisayarlar (Masausti, dizlsti)

e Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)

e Yazicl, tarayicl, fotokopi makinesi

e Kamera Kayit sistemleri

b. Elektronik Olmayan Ortamlar

e Basili Evrak (Standart form, s6zlesme, yazismalar ile ihtiyaca binaen olusturulan her tir
yazili belge, dokiiman, arsiv)

e Manuel veri kayit sistemleri (anket formlari, Ziyaretci giris defteri, misteri sikayet
formlari, is basvuru form ve evraklari, raporlar ve sair yazilar)

e VYazl, basili, gbrsel ortamlar

5. SAKLAMA VE IMHAYA iLiSKIN ACIKLAMALAR

AGILITY tarafindan; calisanlari, calisan adaylar, mevcut ve muhtemel musterileri, hizmet
saglayicilari, ziyaretgileri, hissedarlari, is ortaklari, istirakler ve bagl ortakliklari, tedarikgileri,
topluluk sirketleri icerisindeki gercek kisilere, kurumlarin veya kuruluslarin calisanlarina ait
kisisel veriler Kanuna uygun olarak saklanir ve imha edilir.

Bu kapsamda saklama ve imhaya iliskin detayli aciklamalara asagida sirasiyla yer verilmistir.
5.1 Saklamaya iliskin Aciklamalar

Kanunun 3. maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmis, 4. maddesinde islenen
kisisel verinin islendikleri amacla baglantili, sinirli ve 6lgilid olmasi ve ilgili mevzuatta 6ngorilen
veya islendikleri amac icin gerekli stire kadar muhafaza edilmesi gerektigi belirtiimis, 5. ve 6.

maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlari sayilmistir.

Buna gore, AGILITY faaliyetleri cercevesinde kisisel veriler, ilgili mevzuatta déngoriillen veya
isleme amaclarina uygun sire kadar saklanir.
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A. Saklamayi Gerektiren Hukuki Sebepler

AGILITY faaliyetleri cercevesinde islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta éngériilen siire kadar

muhafaza edilir. Bu kapsamda kisisel veriler;

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

6098 sayil Tirk Borglar Kanunu,

6102 sayli Turk Ticaret Kanunu

5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,

5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun,

6331 sayili s Saghg ve Glvenligi Kanunu,

4982 Sayil Bilgi Edinme Kanunu,

3071 sayih Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,

4857 sayil is Kanunu,

2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu

isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Givenlik Onlemlerine iliskin Yonetmelik,
Bu kanunlar uyarinca yururlikte olan diger ikincil dizenlemeler

ve bunlarla sinirli olmamak tzere ilgili oldugu mevzuat ¢cergevesinde 6ngdrilen saklama slreleri

kadar muhafaza edilmektedir.

B. Saklamayi Gerektiren isleme Amaclari

AGILITY, faaliyetleri cercevesinde islemekte oldugu kisisel verileri asagidaki amaclar

dogrultusunda saklar.

Acil Durum Yoénetimi SlUreclerinin YUrUttlmesi

Bilgi GUvenligi Streclerinin YUrutilmesi

Calisan Adaylari ve Stajyer Basvuru Sureclerinin Yuratdlmesi
Calisan Memnuniyeti ve Bagliligi Stireclerinin YUritidlmesi
Calisanlar icin Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliklerin Yerine Getirilmesi
Calisanlar icin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiritilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yurittlmesi

Egitim Faaliyetlerinin YUrGtilmesi

Erisim Yetkilerinin YUruttlmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YlrUtilmesi

Finans ve Muhasebe islerinin Yirutilmesi

Fiziksel Mekan GUvenliginin Temini

Gorevlendirme Sireclerinin Yurttilmesi
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e Hukuk islerinin Takibi ve Yirutilmesi

e ic Denetim/ Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiritilmesi
e letisim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e insan Kaynaklari Stireclerinin Planlanmasi

e s Faaliyetlerinin Yritilmesi / Denetimi

e s Sagligi/ Guvenligi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

e s Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yuritilmesi

e Lojistik Faaliyetlerinin Yaratalmesi

e Mal/ Hizmet Satin Alim Sureglerinin Yurattlmesi

e Mal/ Hizmet Satis Sreclerinin Yarittlmesi

e Mal/ Hizmet Uretim ve Operasyon Siireclerinin Yuritilmesi
e Miusteri iliskileri Yonetimi Streclerinin Yuritilmesi

e Misteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yuruttlmesi

e Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi

e Performans Degerlendirme Sireclerinin YUritilmesi

e Sosyal Sorumluluk Ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Yurtttlmesi
e Sozlesme Sureclerinin Ylratilmesi

e Talep /Sikayetlerin Takibi

e Tasinir Mal ve Kaynaklarin Guvenliginin Temini

e Tedarik Zinciri Yonetimi Streglerinin Yuruttlmesi

e Ucret Politikasinin Yiritilmesi

e Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Givenliginin Temini

e Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

e YoOnetim Faaliyetlerinin YurGttlmesi

e Ziyaretci Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi

e Sirketimizin tabi oldugu Kanunlara Uyum Saglanabilmesi

5.2 imhayi Gerektiren Sebepler

AGILITY, binyesinde bulunan kisisel veriler ilgili kisinin talebi halinde ya da Kanun’un 5. Ve 6.
Maddelerinde sayilan nedenlerin ortadan kalkmasi halinde re’sen isbu Politika uyarinca silinir,
yok edilir veya anonim hale getirilir.

Ayni zamanda kisisel veriler;
e islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi veya ilgasi,
e islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,
e Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde, ilgili
kisinin acik rizasini geri almasi,
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Kanunun 11. Maddesi geregi ilgili kisinin haklari cergevesinde kisisel verilerinin silinmesi
ve yok edilmesine iliskin yaptigi basvurunun Kurum tarafindan kabul edilmesi,
Kurumun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabi yetersiz
bulmasi veya Kanunda ongorilen sire icinde cevap vermemesi hallerinde; Kurula
sikayette bulunmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,
Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami strenin gecmis olmasi ve kisisel verileri
daha uzun slre saklamayi hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi

durumlarinda, AGILITY tarafindan ilgili kisinin talebi Gzerine silinir, yok edilir ya da re’sen silinir,

yok edilir veya anonim hale getirilir.

6. TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER

Isbu Politikada belirtilen kisisel verilerin glivenli olarak islenmesi ve sonrasinda saklanmasi icin

gerekli tim teknik ve idari dnlem AGILITY tarafindan alinmistir. Givenlik icin gerekli olan ve

asagida sayilan tedbirler ihtiyaclar uyarinca glincellenecektir.

6.1. Teknik Tedbirler

Ag glvenligi ve uygulama glvenligi saglanmaktadir.

Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullaniimaktadir.

Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki givenlik
onlemleri alinmaktadir.

Erisim loglari, kullanici mtdahalesi olmayacak sekilde, dizenli olarak tutulmaktadir.
Ilgili kisilerin haklarinin yonetimi, kisisel veri ihlal olayi yénetimi, kisisel veri yénetimi rol
ve sorumluluklar, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar ve prosedurler
hazirlanmis ve uygulamaya baslanmustir.

Gorev degisikligi olan vya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

GUncel anti-virUs sistemleri kullaniimaktadir.

Guvenlik duvarlari kullaniimaktadir.

Yazilim ve uygulamalar icin yama ve giincelleme yénetimi bulunmaktadir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi glvenligi
saglanmaktadir.

Kisisel veri iceren ortamlarin glivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler vyedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin givenligi de
saglanmaktadir.

Silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar icin erisilemez ve tekrar kullanilamaz olmasi icin
gerekli tedbirler alinmaktadir.
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Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi
yapilmaktadir.
5651 sayili Kanun’a uygun olarak Log kayitlari kullanici midahalesi olmayacak sekilde
tutulmaktadir.
Kisisel verilerin korunmasi 6zelinde mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.
Saldiri tespit ve dnleme sistemleri kullaniimaktadir.
Sizma testi uygulanmaktadir.
Siber glvenlik 6nlemleri alinmis olup uygulanmasi slrekli takip edilmektedir.
Sifreleme yapilmaktadir.
Bilgisayarlardaki USB, CD/DVD girisleri yoneticiler hari¢ personel icin yazilimsal olarak
kullanimdan kaldiriimistir. Sadece yetkili yonetici onayi ile ayricalikli kullanicilar icin
gerekli hallerde kullanima agiimaktadir.
Yerinde teknik destek alinmasi suretiyle disariya veri sizdirilmasi riski minimuma
indirilmektedir. Bunun miUmkin olmadigl durumlarda cihazlar formatlanarak disariya
tamire gonderilmektedir.

6.2. idari Tedbirler

Calisanlar igin veri glvenligi huktumleri iceren disiplin dizenlemeleri mevcuttur.
Calisanlara dizenli olarak siber saldirilara karsi glvenli kullanim ve bilinglendirme
egitimi verilmektedir.

Yapilan is sozlesmeleri ve Kisisel Verilerin Korunmasi TaahhUtnameleri uyarinca
calisanlarin Kanun’nun getirdigi yaktumlliklere uyumlari saglanmistir.

Calisanlar igin yetki matrisi olusturulmus ve etkin sekilde kullaniimaktadir.

Gizlilik taahhitnameleri yapiimaktadir.

Imzalanan sdzlesmeler kisisel verilerin korunmasina iliskin hiikimler icermektedir.
Kisisel veri saklama ve imha politikasi ve proseddrleri olusturulmustur.

Kisisel veri glivenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

Kisisel veri glivenliginin takibi yapilmaktadir.

Kisisel veriler mimkUn oldugunca azaltiimaktadir.

Kisisel veri islemeye baslamadan ©nce AGILITY tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma
yukUmlalGgu yerine getirilmektedir.

Kisisel veri isleme envanteri hazirlanmistir.

Veri Sorumlululari Sicil Bilgi Sistemine (VERBIS) bildirim yapilmistir.

7. KiSISEL VERILER| IMHA TEKNIKLERI

AGILITY, Kanuna ve sair mevzuati ile Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasina uygun olarak

sakladigi kisisel verileri, verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde

ilgili kisinin talebi dogrultusunda ya da isbu Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasinda

belirtilen slreler bittiginde re’sen siler, yok eder veya anonim hale getirir.




s

Agility ~=

7.1. Kisisel Verilerin Silinmesi

a. Sunucularda Yer Alan Kisisel Veriler
Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren slire sona erenler igin sistem
yoneticisi tarafindan silme islemi yapilir veya ilgili kullanicilarin erisim yetkileri kaldirihr.

b. Elektronik Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler

Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren sire sona erenler, sistem
yoneticisi tarafindan ilgili kullanicilar igin higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale
getirilir.

c. Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler

Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren slire sona erenler, evrak
arsivinden sorumlu birim yoneticisi harig ilgili kullanicilar igin hicbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilir.

7.2. Yok Etme

a. Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler

Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren slire sona erenler, kagit
kirpma makinelerinde veya toplu arsiv imhasi gerektiren durumlarda yetkili firmaya gonderilip
kayit altina alinarak geri dondurilemeyecek sekilde yok edilir.

b. Optik / Manyetik Medyada Yer Alan Kisisel Veriler
Optik, manyetik ve sabit medyada yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siiresi sona
erenler Gzerine yazma yontemi ile verilerin imhasi saglanir.

8. SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

AGILITY’nin tim birimleri ve calisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda alinmakta olan
teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, birim calisanlarinin egitimi ve farkindaliginin
arttirilmasi, izlenmesi ve sirekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesinin
dnlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisiimesinin dnlenmesi ve kisisel verilerin
hukuka uygun saklanmasinin saglanmasi amaciyla kisisel veri islenen tim ortamlarda veri
glvenligini saglamaya yonelik teknik ve idari tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere
aktif olarak destek verir. Kisisel verilerin saklama ve imha slireclerinde gbrev alanlarin unvanlari,
birimleri ve gorev tanimlarina ait dagilim asagidaki Tablo’da verilmistir.
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COO VE QHSE YONETICISi Departman Is siireclerinden
Sorumlu Kisi

DEPARTMAN MUDURLERI Departman Is streclerinden
Sorumlu Kisi

INSAN KAYNAKLARI YONETICISI | Departman is stireclerinden

VE COO Sorumlu Kisi

COO VE QHSE YONETICISi Departman Is sireclerinden
Sorumlu Kisi

HUKUK MUSAVIRI Hukuk islerinden Sorumlu Kisi

9. SAKLAMA VE IMHA SURELERI
AGILITY tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle ilgili olarak;

e Sireclere bagli olarak gerceklestirilen faaliyetler kapsamindaki tim kisisel verilerle ilgili
kisisel veri bazinda saklama sureleri Kisisel Veri isleme Envanterinde,

e Verikategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS e kayitta,

e Sirec bazinda saklama siireleri ise Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasinda
yer alir.

Kisisel Veri Komitesi tarafindan belirtilen saklama slreleri (zerinde gerektigi takdirde
gincellemeler yapilir.
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Soézlesmelerin hazirlanmasi

iletisim Faaliyetlerinin icrasi

insan Kaynaklari Stireglerinin
Yilratalmesi

Log Kayitlari

Donanim ve Yazilima Erisim
Sureglerinin Yirattlmesi

Ziyaretci ve Toplanti
Katiimcilarinin Kaydi

Kamera Kayitlari

Miisteri islem Faaliyetleri

Hukuki islem

Finans

Potansiyel Musteri Bilgisi

Calisan adaylarina ve
Referanslara iligkin kayitlar

Kisisel verilerin silinmesi veya
yok edilmesinin
kayitlari/kanitlar

s

Agility ~=

Sozlesmenin sona ermesini
takiben 10 yil

Faaliyetin sona ermesini
takiben 10 yil

Faaliyetin sona ermesini
takiben 10 yil

Azami 2 Yil

Sisteme giris tarihinden
itibaren 2 yil

Etkinligin sona ermesini
takiben 2 Yl

vl

Faaliyetin sona ermesini
takiben 10 yil

Muhaberattan ¢ikis tarihinden
itibaren 10 yil

Ticari iligkinin/Faaliyetin
sonlanmasindan itibaren 10 vyl

ilgili kisinin verisinin elde
edilmesinden itibaren 10 yil

Basvuru tarihinden sonra 6 ay

Silinmesi veya imhasindan
itibaren 10 yil

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siresinde

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siiresinde

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siresinde

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siiresinde

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siiresinde

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siiresinde

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siiresinde

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siiresinde

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siiresinde

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siiresinde

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siiresinde

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siiresinde

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha siiresinde
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Agility ~=

10. PERIYODIK IMHA SURESI

AGILITY, islemis oldugu verilerin saklanma sireleri de dikkate alinarak belirli zamanlarda
kontroller gerceklestirmekte ve bu kapsamda 6 ayda bir periyodik imha sirecine girmektedir.

11. GUNCELLEME

AGILITY hem kendi sektérii hem de bilisim sektori ile ilgili Kanun ve mevzuatlar takip
etmektedir. Degisen, kaldirilan ve glncellenen uygulamalar oldukga ilgili kanunlar ve Kisisel
Verileri Koruma Kurulu’nun verecegi kararlar dogrultusunda isbu Kisisel Verileri Saklama ve
Imha Politikasinda degisiklik yapma hakkini sakli tutar.

Isbu Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasinda yapilan degisiklikler derhal isbu metne islenir
ve degisikliklere iliskin aciklamalar politikanin sonunda agiklanir.

DEGISIKLIK NOTLARI

01/07/2020 Tarihinde AGILITY Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi yayimlanmistir

11/11/2020 Tarihinde AGILITY Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi revize edilmistir.
e Kanun maddesinde degisiklik

° Veri Saklama Ortamlarinin diizenlenmesi

Acilityvs | Atlicitilr A ©
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